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GRUSSWORT DES PRÄSIDENTEN

3

Liebe Gemeindemitglieder

Soll man nun – oder soll man nun nicht … viele Aktivitäten 
entwickeln, um möglichst alle Gruppen abzuholen und für alle 
etwas zu bieten? 

Die Kinder haben Bedürfnisse und wir haben den Wunsch 
sie in der Kirche willkommen zu heissen, die Jugendlichen 
sind unsere unmittelbare Zukunft, ihnen positive Erlebnisse 
mit der Kirche zu ermöglichen ist erstens ein grosser Wunsch 
von mir und zweitens wichtig für uns� Ja und die jungen 
Erwachsenen, die dürfen wir nicht verlieren, da muss etwas 
ändern! Die jungen Familien sollten wir unbedingt wieder 
zurückholen und ihnen Angebote machen, die sie mit ihren 
Kindern erleben dürfen� Für die Leute im mittleren Alter 
wird’s schwierig, sie sind mit dem Beruf beschäftigt, vielleicht 
können wir ihnen etwas Freiraum offerieren, etwas Ruhe 
und Zeit um einzukehren� Die Älteren sind unsere treusten 
Mitglieder, wir müssen sie unbedingt gut betreuen und 
adäquate Angebote machen� Ach, und dann gäbe es da 
noch die Männer, welche Gemeinschaft suchen und die aus 
verschiedenen Ländern Vertriebenen, die auf uns zählen und 
die Oekumene möchten wir liebend gern weiter entwickeln… 
Man soll also, oder man muss sogar!

Aber: Kirche ist doch ein Ort um zur Ruhe zu kommen� Es ist 
wichtig, dass wir einen solchen Ort haben� Unser Sozialdia-
kon hat es in einer Predigt etwa so gesagt: Unser toxischer 
Lebensstil zwingt uns, Ruhephasen einzubauen, um die Seele 
etwas zu regenerieren und all die Eindrücke gemächlich ver-
dauen zu können� Kirche ist ein Ort der Freude und des Nach-
denkens, des Ich-Seins, der Zwiesprache mit dem heiligen 
Geist, Gott und Jesus, für viele vielleicht auch mit einem nicht 
so klar definierten Gewissen oder einfach etwas in mir drin, 
das meistens überhört wird� Man soll also doch nicht?

Die Zeit ist laut, Stille ist nötig, soll also die Kirche ihre 
Angebote möglichst laut anbieten: 

HALLO – MÖCHTET IHR AUCH IN DIE STILLE KOMMEN?

Es ist schon ein Widerspruch, aber wir können ihn nicht 
umgehen� Die Kirche hat den Auftrag das Evangelium zu 
verkünden und sie soll auch schauen, dass es gehört wird! Sie 
soll ein Ort der Mitmenschlichkeit sein und dazu Angebote 
machen und sie muss schauen, dass auch gehört wird, was 
läuft� Und, schauen Sie unseren Kirchenzettel an: Es läuft 
einiges� Für viele der oben genannten in mehr oder weniger 
willkürliche Gruppen eingeteilte Gemeindemitglieder gibt 
es spezifische Angebote, viele davon sind erfolgreich und 
machen uns viel Freude� 

Ende August haben wir Sie alle eingeladen als Gemeindemit-
glieder eine Vision zu entwickeln, wie unsere Kirchgemeinde 
im Jahr 2025 aufgestellt sein soll� Die Teilnehmerzahl war 
sehr erfreulich und die Ideen sind gekommen� Führen nun 
die Ideen zu neuen Aktivitäten? Ja, vielleicht – zu wichtigen� 
Vielleicht aber führen sie auch zu einer Verschiebung der 

Gewichte, zu anderen Schwerpunkten� Es ist nicht unser Ziel 
Aktivismus zu entwickeln, sondern eine lebendige Gemeinde 
zu sein� Dazu gehört auch das Mitreden und Weichen stellen, 
sich einbringen, Wünsche zu äussern� Unsere Kirchgemeinde 
ist demokratisch aufgebaut, es müssen auch kritische Mei-
nungen eingebracht werden� Wie sollen wir sonst gemeinsam 
das tun, was wir gemeinsam wollen? 

Im ablaufenden Jahr haben wir relativ laut gerufen, scheint 
mir, vielleicht können wir in Zukunft etwas leiser reden und 
trotzdem von vielen gehört werden? Ich hoffe es� 

Nun aber doch noch ein kleiner Rückblick:

Aus der Sicht des Kirchgemeinderates stechen einige 
Ereignisse aus dem Alltagsgeschäft heraus: Im Winter haben 
Hartmut und Christa Schüssler eine Reise durch Israel geführt, 
die für die Beteiligten ein wunderbares Erlebnis war� 

Der ganze Kirchgemeinderat hat sich zweimal mit den Konfir-
manden getroffen und ganz erfreuliche Gespräche geführt� 

Seit dem Frühling beschäftigt uns die Idee einer Vision für 
die nahe Zukunft� In einer Tagessitzung haben wir darüber 
nachgedacht, was denn darin enthalten sein könnte� Weiteres 
finden Sie unter dem entsprechenden Traktandum�

Im Mai ist die Kirchgemeinde an einer ausserordentlichen 
Versammlung unserem Antrag gefolgt und hat das 
Anbauprojekt in Brunnen in der beabsichtigten Form 
aufgegeben� Damit waren aber natürlich nicht alle 
Immobilienfragen gelöst� Auch hier wird die Vision wichtig�

Finanzverwalter Erich Wegmann hat bereits vor langer 
Zeit bekannt gegeben, dass er nicht mehr für eine weitere 
Amtszeit zur Verfügung stehe� Eine Würdigung seiner Arbeit 
finden Sie in dieser Botschaft� Im Zusammenhang mit 
diesem Wechsel haben wir eine neue 15% Stelle für eine 
Verwaltungsangestellte geschaffen� Weiteres finden Sie 
weiter hinten in der Botschaft�

Der ins neu geschaffene Ressort Information gewählte Markus 
Rosenfelder hat schon viel Arbeit geleistet und auf Homepage 
und per Printmedien mit Ihnen kommuniziert�

Unsere Kirchgemeinde durfte auch das erstmalig stattfinden-
de Konfirmandenfest des inneren Kantons ausrichten, ein 
ganz schöner Anlass!

Daneben steckt viel Arbeit im Detail und wir brauchen Zeit um 
zu tragfähigen Lösungen zu kommen�

Ich freue mich, dass wir in einem ganz tollen Team zusammen 
diese Kirchgemeinde auf Kurs halten dürfen� Ich möchte 
mich bei allen bedanken, die sich engagieren und mitdenken, 
diskutieren, zuhören, feiern und diese Kirche tragen helfen�

Ihr Kirchgemeindepräsident 

Erhard Jordi



Konto

N
achtrags­

kredit

Erläuterungen

Voranschlag 2018 Rechnung 2018 Voranschlag 2019 Voranschlag 2020
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

TOTAL AUFWAND 885’309.40 890’106.60 870’382.00 932’840.40

4 Behörden und Verwaltung 149’899.40 0.00 142’691.59 1’846.90 172’322.00 0.00 189’169.20 0.00

40 Kirchgemeindeversammlung 2’000.00 0.00 619.25 0.00 2’000.00 0.00 2’500.00 0.00

4011 Entschädigung GPK
4020 Druck KGV-Einladung inkl. Porti 1’000.00 619.25 1’000.00 1’000.00
4021 Publikationen, Inserate 500.00
4050 Ehrenausgaben und Repräsentationsspesen 1’000.00 1’000.00 1’000.00

41 Behörden 32’100.00 0.00 29’588.65 0.00 40’150.00 0.00 41’150.00 0.00

4111 Entschädigung Kirchgemeinderat 21’400.00 21’400.00 28’750.00 28’750.00
4112 AHV, ALV, Behörden 700.00 1’273.70 900.00 900.00
4120 Klausurtagung KGR, Vision 2025 2) 2’000.00 1’949.15 2’000.00 3’000.00
4150 Spesenentschädigung Behörden 5’000.00 4’610.60 5’500.00 5’500.00
4151 Ehrenausgaben u. Repr.Spesen Behörden 1’000.00 1’000.00 1’000.00
4160 Rechts­ u. Beratungskosten Behörden 1’000.00 1’000.00 1’000.00
4170 Übriger Aufwand 1’000.00 355.20 1’000.00 1’000.00

42 Verwaltung 115’799.40 0.00 112’483.69 1’846.90 130’172.00 0.00 145’519.20 0.00

4211 Besoldung Verwaltung 1)2) 60’600.00 65’478.95 68’000.00 80’800.00
4212 AHV, ALV, FAK  Verwaltung 5’151.00 5’512.75 5’780.00 6’868.00
4213 Familienzulage (KG) / Dienstalter Ver­

waltung
2’040.00 2’040.00 4’040.00 2’040.00

4214 UVG, NBUV, KTG Verwaltung 1’515.00 1’927.20 1’700.00 2’020.00
4215 Pensionskasse  Verwaltung 5’393.40 5’198.14 6’052.00 7’191.20
4216 Kinderzulage Verwaltung (AHV)
4217 Übriger Personalaufwand Verwaltung 4’000.00 4’000.00 4’000.00
4218 Aus­, Weiterbildung Verwaltung 1) 1’000.00 1’000.00 1’000.00
4220 Büromaterial Verwaltung 6’000.00 8’119.45 6’000.00 6’000.00
4221 Drucksachen, Fachliteratur Verwaltung 1’000.00 497.20 500.00 500.00
4222 Brief aus der Kirchgemeinde 7’000.00 7’867.45 7’000.00 7’000.00
4223 Publikationen, Inserate 1’500.00 1’760.75 1’500.00 1’500.00
4230 Anschaffung Büromob., Büromaschinen 500.00 500.00 500.00
4231 Anschaffung EDV Hard- u Software 1’000.00 111.00 1’000.00 3’000.00
4240 UH Einrichtg, Büromat und ­Maschinen 500.00 9.95 500.00 500.00
4241 UH EDV und Kirchenweb 9’700.00 6’514.70 9’700.00 9’700.00
4250 Spesenentschädigung Verwaltung 200.00 200.00 200.00
4260 Kommunikation (Telefon, Fax) 2’500.00 2’179.30 2’500.00 2’500.00
4261 Porti allgemein 1’000.00 892.20 1’000.00 1’000.00
4262 Sachversicherungsprämien 700.00 411.00 700.00 700.00
4270 Übriger Aufwand Verwaltung 2) 500.00 4’500.00 4’500.00
4271 Arbeitsessen Kirchgemeinde 4’000.00 3’963.65 4’000.00 4’000.00
4280 Einnahmen Verwaltung 1’846.90

5 Seelsorge und Gemeindearbeit 510’330.00 0.00 482’729.34 2’575.50 516’740.00 0.00 566’831.20 0.00

50 Seelsorge und Gemeindearbeit 397’490.00 0.00 375’848.86 2’575.50 404’930.00 0.00 421’570.00 0.00

5010 Entschädigung freiwillige Mitarbeiter Se u Ge 300.00
5011 Besoldung Seels u Gdearbeit 2) 272’400.00 272’074.35 275’100.00 292’900.00
5012 AHV, ALV, FAK Seels u Gdearbeit 23’700.00 22’104.51 23’930.00 25’480.00
5013 Fam. Zulage (KG) / Dienstalter Seels+G­

darb
2) 4’080.00 4’080.00 9’780.00 4’080.00

5014 UVG, NBUV, KTG  Seels u Gdearbeit 6’950.00 8’324.00 7’020.00 7’470.00
5015 Pensionskasse  Seels u Gdearbeit 23’560.00 20’174.71 23’800.00 25’340.00
5016 Kinderzulage Seels u Gdearbeit (AHV)
5017 Übriger Aufwand Rel­Unt 2’500.00 4’460.00 5’000.00 5’000.00
5018 Aus­ Weiterbildg  Seels u Gdearbeit 2’600.00 1’248.25 2’600.00 2’600.00
5021 Lehrmittel u Verbrauchsmaterial Rel-Unt 3’200.00 2’373.40 4’200.00 4’200.00
5022 Anschaffungen u VerbrMat Seels u 

Gdearbeit
3’400.00 550.49 3’000.00 3’000.00

5023 Anschaffungen u VerbrMat Gottesdienste 3’500.00 1’349.30 3’500.00 3’500.00
5024 Spesen Seels u Gdearbeit 13’000.00 12’157.00 12’000.00 12’000.00
5026 Übriger Aufwand Seels u Gdearbeit 5’000.00 516.20 2’000.00 2’000.00
5028 Aufwendungen Konfirmanden 10’000.00 7’464.40 10’000.00 10’000.00
5050 Aufwendungen Jugendarbeit 6’600.00 5’211.15 5’000.00 6’000.00
5060 Aufwendungen Altersveranstaltungen 10’500.00 10’183.50 11’000.00 11’000.00
5080 Gemeindeveranstaltungen 6’500.00 3’277.60 7’000.00 7’000.00
5090 Einnahmen Seels u Gdearbeit 2’575.50

52 Kirchenmusik 43’800.00 0.00 41’855.88 0.00 43’860.00 0.00 72’963.20 0.00

5211 Besoldung Kirchenmusik 2) 27’000.00 26’860.00 26’000.00 30’290.00
5212 AHV,ALV,FAK Kirchenmusik 2’160.00 2’403.70 2’080.00 2’423.20
5214 UVG, NBUV, KTG Kirchenmusik 780.00 840.31 750.00 880.00
5215 Pensionskasse Kirchenmusik 2’130.00 2’266.52 2’050.00 2’390.00
5221 Drucks, Fachlit, Noten Kirchenmusik 10.90 250.00 250.00
5222 Anschaffungen Instrumente
5223 Unterhalt Orgeln u Instrumente 1)2) 1’563.00 500.00 28’000.00
5224 Solisten Kirchenmusik 4’000.00 1’558.05 4’000.00 4’000.00
5226 Übriger Aufwand Kirchenmusik 2) 6’500.00 5’185.40 7’000.00 3’400.00
5230 Konzerte Kirchenmusik
5240 Beiträge Kirchenchor 1’230.00 1’168.00 1’230.00 1’330.00
5250 Einnahmen Kirchenmusik

RECHNUNG 2018 UND BUDGET 2020
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Voranschlag 2018 Rechnung 2018 Voranschlag 2019 Voranschlag 2020
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

53 Beiträge 69’040.00 0.00 65’024.60 0.00 67’950.00 0.00 72’298.00 0.00

5310 Beitrag an Kantonalkirche 1)2) 68’280.00 63’524.60 66’700.00 71’048.00
5320 Beiträge an kirchliche Institutionen 100.00 100.00 100.00 100.00
5330 Beiträge an soz. Institutionen 660.00 1’400.00 1’150.00 1’150.00
5340 Vermächtnisse und Spenden

6 Kirchliche Liegenschaften und Anlagen 270’030.00 58’200.00 327’621.65 70’174.00 236’570.00 66’000.00 234’340.00 67’000.00

60 Personalaufwand 81’930.00 0.00 88’966.45 0.00 89’870.00 0.00 96’640.00 0.00

6011 Gehalt Sigrist Brunnen und Schwyz 1)2) 65’700.00 74’690.80 72’300.00 79’600.00
6012 AHV, ALV, FAK Kirchl. Liegenschaften 5’810.00 6’320.48 6’400.00 7’040.00
6013 Familienzulage (KG) / Dienstalter Sigrist
6014 UVG, NBUV, KTG Kirchl. Liegenschaften 1’740.00 2’119.19 1’920.00 2’110.00
6015 Pensionskasse Kirchl. Liegenschaften 5’680.00 5’715.98 6’250.00 6’890.00
6016 Kinderzulage Kirchl. Liegenschaften (AHV)
6017 Übriger Pers­Aufwand  Kirchl. Liegensch. 3’000.00 120.00 3’000.00 1’000.00
6021 Übriger Pers­Ertrag Kirchl. Liegensch.

61 Liegenschaft Brunnen 122’800.00 30’000.00 148’456.50 33’870.00 79’600.00 32’000.00 75’400.00 32’000.00

6110 Brunnen Anschaffungen 1)2) 45’000.00 38’481.40 11’000.00 1’000.00
6111 Brunnen Energie, Wasser, Heizung 10’000.00 13’474.55 10’000.00 12’000.00
6112 Brunnen Verbrauchs­ u Reinigungsmat. 1’500.00 1’271.60 1’500.00 1’500.00
6113 Brunnen Baulicher Unterhalt 2) 2’000.00 1’590.70 2’000.00 6’600.00
6114 Brunnen UH Geräte, Werkzeuge 1’500.00 1’174.35 1’500.00 1’500.00
6115 Brunnen UH Umgebung 1) 6’000.00 1’532.10 6’000.00 7’500.00
6116 Brunnen Sachversicherungsprämien 5’500.00 5’297.95 5’500.00 5’500.00
6117 Brunnen Gebühren 1’000.00 553.85 1’000.00 700.00
6118 Brunnen Miete Garage 1’300.00 1’080.00 1’100.00 1’100.00
6119 Brunnen Ordentliche Abschreibungen (4%) 49’000.00 42’000.00 40’000.00 38’000.00
6120 Brunnen Ausserordentl. Abschreibung (4%) NK 1) 42’000.00
6221 Brunnen Übriger Ertrag
6122 Brunnen Liegenschaftsertrag 30’000.00 33’870.00 32’000.00 32’000.00

62 Liegenschaft Schwyz 65’300.00 28’200.00 90’198.70 36’304.00 67’100.00 34’000.00 62’300.00 35’000.00

6210 Schwyz  Anschaffungen 1’000.00 1’480.35 2’300.00 2’500.00

6211 Schwyz Energie, Wasser, Heizung 12’000.00 12’730.05 12’000.00 12’000.00
6212 Schwyz Verbrauchs­ u Reinigungsmat. 1’200.00 1’973.50 1’200.00 1’200.00
6213 Schwyz Baulicher Unterhalt 7’500.00 5’960.75 3’000.00 3’000.00
6214 Schwyz UH Geräte, Werkzeuge 2) 2’000.00 5’167.95 5’000.00 2’000.00
6215 Schwyz UH Umgebung 13’000.00 13’452.90 16’000.00 16’000.00
6216 Schwyz Sachversicherungsprämien 4’000.00 3’952.85 4’000.00 4’000.00
6217 Schwyz Gebühren 1’000.00 930.35 1’000.00 1’000.00
6218 Schwyz NK Tiefgarage LS Seilerstrasse 2 600.00 550.00 600.00 600.00
6219 Schwyz Ordentliche Abschreibungen (4%) 23’000.00 22’000.00 22’000.00 20’000.00
6220 Schwyz Ausserordentliche Abschreibun­

gen (4%)
NK 1) 22’000.00

6221 Schwyz Übriger Ertrag
6222 Schwyz Liegenschaftsertrag 27’000.00 29’764.00 30’000.00 30’000.00
6223 Schwyz Ertrag Parkplätze u Garagen 1) 1’200.00 6’540.00 4’000.00 5’000.00

7 Kapitaldienst 13’250.00 0.00 11’680.05 19.63 10’750.00 0.00 9’500.00 0.00

70 Passivzinsen 13’250.00 0.00 11’680.05 0.00 10’750.00 0.00 9’500.00 0.00

7010 Postcheck­ u. Bankgebühren 100.00 82.10 100.00 100.00
7020 Zins auf Kontokorrenten
7030 Zins langfristige Schulden 1)2) 13’150.00 11’597.95 10’650.00 9’400.00

72 Aktivzinsen 0.00 0.00 0.00 19.63 0.00 0.00 0.00 0.00

7210 Zins auf Kontokorrente
7220 Zins auf kurzfristigen Anlagen
7230 Zins auf  Anlagen d. Finanzvermögens 19.63

TOTAL ERTRAG 854’428.00 898’896.39 856’950.00 888’638.00

3 Steuern 39’910.00 894’338.00 41’265.30 940’161.69 34’400.00 891’350.00 36’100.00 924’738.00

30 Ordentliche Steuererträge 1) 0.00 833’075.00 0.00 865’444.10 0.00 849’500.00 0.00 851’500.00

3010 Gde Ingenbohl­Brunnen 330’000.00 310’595.70 350’000.00 330’000.00
3011 Gde Schwyz 340’000.00 371’840.10 330’000.00 350’000.00
3012 Gde Steinen 62’000.00 63’648.70 63’000.00 63’000.00

3013 Bez Gersau 63’000.00 77’520.00 65’000.00 70’000.00
3014 Gde Muotathal 12’000.00 7’578.80 13’000.00 10’000.00
3015 Gde Morschach 25’000.00 32’432.00 28’000.00 28’000.00
3016 Gde Illgau 1’000.00 1’568.00 500.00 500.00
3017 Gde Riemenstalden 75.00 260.80

RECHNUNG 2018 UND BUDGET 2020
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Voranschlag 2018 Rechnung 2018 Voranschlag 2019 Voranschlag 2020
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

31 Steuerminderungen 39’910.00 1’700.00 41’265.30 2’293.35 34’400.00 1’850.00 36’100.00 1’850.00

Skonti, Verzugs- und Vergütungszinsen 6’300.00 1’700.00 2’835.70 2’293.35 3’100.00 1’850.00 2’800.00 1’850.00

311001 Verzugszinsen Ingenbohl­Brunnen 200.00 403.55 200.00 200.00
311002 Verzugszinsen Schwyz 1’000.00 802.35 1’000.00 1’000.00
311003 Verzugszinsen Steinen 200.00 304.30 500.00 500.00
311004 Verzugszinsen Gersau 100.00 713.00 50.00 50.00
311005 Verzugszinsen Muotathal 100.00 54.95 50.00 50.00
311006 Verzugszinsen Morschach 100.00 15.20 50.00 50.00
311007 Verzugszinsen Illgau
311008 Verzugszinsen Riemenstalden

311011 Vergütungszinsen Ingenbohl­Brunnen 2’500.00 1’106.80 1’500.00 1’200.00
311012 Vergütungszinsen Schwyz 2’500.00 1’274.10 1’000.00 1’000.00
311013 Vergütungszinsen Steinen 500.00 171.60 200.00 200.00
311014 Vergütungszinsen Gersau 500.00 240.05 300.00 300.00
311015 Vergütungszinsen Muotathal 100.00 39.45 50.00 50.00
311016 Vergütungszinsen Morschach 200.00 50.00 50.00
311017 Vergütungszinsen Illgau 2.95
311018 Vergütungszinsen Riemenstalden 0.75

Steuererlasse und Verluste 8’000.00 0.00 8’885.60 0.00 5’000.00 0.00 5’000.00 0.00

312001 Steuererlasse und Verluste, Ingen­
bohl­Brunnen

2’500.00 543.20 1’500.00 1’500.00

312002 Steuererlasse und Verluste, Schwyz 2’000.00 5’947.20 1’000.00 1’000.00
312003 Steuererlasse und Verluste, Steinen 1’000.00 603.95 1’000.00 1’000.00
312004 Steuererlasse und Verluste, Gersau 1’500.00 1’429.60 1’000.00 1’000.00
312005 Steuererlasse und Verluste, Muotathal 231.30
312006 Steuererlasse und Verluste, Morschach 1’000.00 130.35 500.00 500.00
312007 Steuererlasse und Verluste, Illgau
312008 Steuererlasse und Verluste, Riemenstalden

Steuereinzug Gemeinden 25’610.00 0.00 29’544.00 0.00 26’300.00 0.00 28’300.00 0.00

313001 Steuereinzug Ingenbohl­Brunnen 6’500.00 7’920.00 6’500.00 7’500.00
313002 Steuereinzug Schwyz 12’500.00 12’780.00 12’500.00 12’500.00
313003 Steuereinzug Steinen 2’000.00 2’424.00 2’000.00 2’500.00
313004 Steuereinzug Gersau 1’000.00 2’892.00 1’500.00 2’000.00
313005 Steuereinzug Muotathal 1’300.00 1’482.00 1’500.00 1’500.00
313006 Steuereinzug Morschach 2’000.00 1’770.00 2’000.00 2’000.00
313007 Steuereinzug Illgau 300.00 246.00 300.00 300.00
313008 Steuereinzug Riemenstalden 10.00 30.00

33 Übriger Steuerertrag 0.00 20’000.00 0.00 32’861.24 0.00 40’000.00 0.00 40’000.00

3310 Rechtsverkehrssteuern 1) 20’000.00 32’861.24 40’000.00 40’000.00

35 Finanzausgleich 0.00 39’563.00 0.00 39’563.00 0.00 0.00 0.00 31’388.00

3510 Finanzausgleich 2) 39’563.00 39’563.00 0.00 31’388.00

Gesamt-Total Aufwand / Ertrag 983’419.40 952’538.00 1’005’987.93 1’014’777.72 970’782.00 957’350.00 1’035’940.40 991’738.00

Total vor Abschreibung 911’419.40 952’538.00 877’987.93 1’014’777.72 908’782.00 957’350.00 977’940.40 991’738.00

Jahresgewinn  
/ Verlust vor Abschreibung

1)2) 41’118.60 136’789.79 48’568.00 13’797.60

952’538.00 952’538.00 1’014’777.72 1’014’777.72 957’350.00 957’350.00 991’738.00 991’738.00

Abschreibung Brunnen 49’000.00 84’000.00 40’000.00 38’000.00

Abschreibung Schwyz 23’000.00 44’000.00 22’000.00 20’000.00

Total Abschreibung 72’000.00 128’000.00 62’000.00 58’000.00

Jahresgewinn  
/ Verlust nach Abschreibung

1)2) -30’881.40 8’789.79 -13’432.00 -44’202.40

Hinweise
1) siehe Kommentare zur Rechnung 2018
2) siehe Kommentare  zum  Budget  2020

Anzahl Stellenprozente per 31.12.2018 = 429.1%

Erich Wegmann, Kirchenverwalter

RECHNUNG 2018 UND BUDGET 2020
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NACHTRAGSKREDITE FÜR DIE RECHNUNG 2018

Für die nachstehenden Positionen beantragt der Kirchgemeinderat Nachtragskredite nach Art� 32 des Reglements  
über den Finanzhaushalt der Kirchgemeinden der Evangelisch-reformierten Kantonalkirche Schwyz:

Konto Nachtragskredit Begründung
61 Liegenschaft Brunnen
6120 Brunnen Abschreibungen

 
35'000�00 In Anbetracht des guten Abschlusses wurde wiederum gemäss Art. 17 des 

Reglements über den Finanzhaushalt der Kirchgemeinden der Evange­
lisch-reformierten Kantonalkirche Schwyz annähernd der Maximalsatz von 
8% für Abschreibungen auf Liegenschaften inklusive Pfarrhaus angewendet. 
Damit wurde der Handlungsspielraum vollständig ausgeschöpft. 

62 Liegenschaft Schwyz 
6220 Schwyz Abschreibungen

 
21'000�00

 
Gleiche Begründung wie oben

KOMMENTARE ZUR RECHNUNG 2018

Konto Bezeichnung / Kommentar
4211 Besoldung Verwaltung

Infolge vieler Angebote für die Kirchgemeinde fielen hier Überstunden an

4218 Aus- und Weiterbildung Verwaltung
Diese fand um Zusammenhang mit neuer Software statt

5223 Unterhalt Orgeln und Instrumente
Stimmen der beiden Klaviere Brunnen und Schwyz sowie Wartung Orgel Brunnen

5310 Beitrag an Kantonalkirche
Der Beitrag ist erfreulicherweise etliches tiefer ausgefallen

6011 Gehalt Sigrist Brunnen und Schwyz
Sowohl in Brunnen wie auch in Schwyz haben sich erhebliche Überstunden angesammelt,  
welche ausbezahlt wurden

6110 Brunnen Anschaffungen
Die Musikanlage in der Kirche wurde nicht vollständig ersetzt sondern ergänzt

6115 Brunnen Unterhalt Umgebung
Es fielen keine grösseren Unterhaltsarbeiten an

6120 Brunnen Ausserordentliche Abschreibung
Aufgrund des guten Abschlusses beantragt der Kirchgemeinderat  
eine zusätzliche ausserordentliche Abschreibung, siehe Anträge

6220 Schwyz ausserordentliche Abschreibung
Aufgrund des guten Abschlusses beantragt der Kirchgemeinderat  
eine zusätzliche ausserordentliche Abschreibung, siehe Anträge

6223 Schwyz Ertrag Parkplätze und Garage
Dank guter Vermietung und Preisanpassungen resultiert hier ein wesentlicher Mehrertrag

7030 Zins langfristige Schulden
Dank Rückzahlung des variablen Darlehens Pfarrhaus fallen die Zinsen tiefer aus

30 Ordentliche Steuererträge
Die Steuererträge fielen erfreulich aus, beigetragen dazu haben verschiedene Gemeinden

3310 Rechtsverkehrssteuern
Diese Steuern unterliegen immer grossen Schwankungen

Jahresgewinn / Verlust vor/nach Abschreibung
Dank hoher Steuereinnahmen und sparsamen Ausgaben konnte ein erfreulich gutes Resultat er­
zielt werden, welches wiederum ausserordentliche Abschreibungen zulässt. Trotzdem resultiert 
nach Abschreibung noch ein Gewinn von CHF 8`789.79

Erich Wegmann, Kirchenverwalter
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Evangelisch-reformierte Kirchgemeinde Brunnen-Schwyz
Bilanz per 31. Dezember 2018

Konto 31.12.2017 31.12.2018
Veränderung

in Fr. in %

1 AKTIVEN 2’575’012.58 2’450’187.81 -124’824.77 -4.8%

10 Total Finanzvermögen 934’780.53 937’955.76 3’175.23 0.3%

100 Flüssige Mittel 566’301.44 629’673.57 63’372.13 11.2%
1020 Schwyzer Kantonalbank, Kontokorrent 153’667.24 47’470.27 ­106’196.97 ­69.1%

1022 Schwyzer Kantonalbank, Steuerdurchlaufkonto 412’633.20 582’202.30 169’569.10 41.1%

1027 Aktien Casino AG 1.00 1.00 0.00 0.0%

101 Guthaben 368’479.09 308’282.19 -60’196.90 -16.3%
1010 Guthaben gegenüber Steuerpflichtigen 181’686.80 183’741.70 2’054.90 1.1%

101001 Ingenbohl­Brunnen 52’047.95 53’323.20 1’275.25 2.5%

101002 Schwyz 54’971.45 62’120.60 7’149.15 13.0%

101003 Steinen 48’307.55 47’965.30 ­342.25 ­0.7%

101004 Gersau 12’049.15 13’088.85 1’039.70 8.6%

101005 Muotathal 7’046.95 3’213.85 ­3’833.10 ­54.4%

101006 Morschach 7’248.95 3’455.45 ­3’793.50 ­52.3%

101007 Illgau 14.80 572.95 558.15 ­

101008 Riemenstalden 0.00 1.50 1.50 ­

1012 Ausstehende Steuerguthaben 
Gemeinden und Kanton

186’792.29 123’540.49 -63’251.80 -33.9%

101201 Ingenbohl­Brunnen 21’694.40 33’702.30 12’007.90 55.4%

101202 Schwyz 29’955.05 46’021.60 16’066.55 53.6%

101203 Steinen 28’775.80 9’929.00 ­18’846.80 ­65.5%

101204 Gersau 9’501.25 9’297.15 ­204.10 ­2.1%

101205 Muotathal 12’368.40 658.50 ­11’709.90 ­94.7%

101206 Morschach 2’887.15 4’764.90 1’877.75 65.0%

101207 Illgau 61.90 295.55 233.65 ­

101208 Riemenstalden 0.00 228.55 228.55 ­

101209 Rechtsverkehrssteuern 81’548.34 18’642.94 ­62’905.40 ­77.1%

1013 Übrige Guthaben 0.00 1’000.00 1’000.00
101303 Übrige Debitoren 0.00 1’000.00 1’000.00

101304 Debitor Verrechnungssteuer 0.00 0.00

1014 Transitorische Aktiven 0.00 0.00
101401 Transitorische Aktiven 0.00 0.00

160 Total Verwaltungsvermögen 1’640’232.05 1’512’232.05 -128’000.00 -7.8%
1600 Sachgüter 1’640’232.05 1’512’232.05 -128’000.00 -7.8%

160001 Liegenschaften Brunnen 1’065’575.20 981’575.20 ­84’000.00 ­7.9%

160004 Liegenschaft Schwyz 574’656.85 530’656.85 ­44’000.00 ­7.7%

BILANZ 2018
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Evangelisch-reformierte Kirchgemeinde Brunnen-Schwyz
Bilanz per 31. Dezember 2018

Konto 31.12.2017 31.12.2018
Veränderung

in Fr. in %

2 PASSIVEN 2’575’012.58 2’450’187.81 -124’824.77 -4.8%

23 Total Fremdkapital 818’436.05 652’822.49 -165’613.56 -20.2%

230 Laufende Verpflichtungen 18’436.05 27’822.49 9’386.44 50.9%
230001 Übrige Kreditoren 14’725.70 21’064.65 6’338.95 43.0%

230002 Kreditor AHV, IV, EO, ALV 3’710.35 6’757.84 3’047.49 82.1%

230003 Kreditor UVG, NBUV, Erwerbsausfall 0.00 0.00

230004 Kreditor BVG 0.00 0.00

230005 Kreditor Quellensteuer 0.00 0.00

230006 Kreditor Kollekten 0.00 0.00

230007 Transitorische Passiven 0.00 0.00

240 Langfristiges Fremdkapital 800’000.00 625’000.00 -175’000.00 -21.9%
240002 Darlehen KG Höfe 150’000.00 125’000.00 ­25’000.00 ­16.7%

240003 Darlehen Schwyzer Kantonalbank, Pfarrhaus 650’000.00 500’000.00 ­150’000.00 ­23.1%

220 Fonds und zweckgebundene Spenden 15’226.85 35’226.85 20’000.00 -
221002 Fonds Förderung Mitarbeiter 6’890.85 6’890.85 0.00 0.0%

221004 Spenden Altersveranstaltungen 3‘889.00 3‘889.00 0.00 0.0%

221005 Spenden Jugendarbeit 4’447.00 4’447.00 0.00 0.0%

221006 Legat 0.00 20’000.00 20’000.00

280001 Eigenkapital 1’688’666.96 1’753’348.68 64’681.72 3.8%
Gewinn /Verlust des laufenden Jahres 52’682.72 8’789.79 ­43’892.93 ­83.3%

Eigenkapital nach Gewinn/Verlustverrechnung 1’741’349.68 1’762’138.47 20’788.79 1.2%

Brunnen, 30� April 2019, Erich Wegmann, Kirchenverwalter

KOMMENTARE ZUR BILANZ PER 31.12.2018

Konto Bezeichnung / Kommentag
101209 Rechtsverkehrssteuern

Die Rechtsverkehrssteuern setzen sich aus Kapitalabfindungen, Quellensteuern und Lotto/Toto Steuern zusam­
men und schwanken oft sehr stark

1600 Sachgüter
Reduktion um CHF 128‘000.00 gemäss Abschreibungen

240002 Darlehen KG Höfe
Dieses muss jährlich um CHF 25‘000.­ zurück bezahlt werden

240003 Darlehen Schwyzer Kantonalbank, Pfarrhaus
Dieses Darlehen konnte um CHF 150‘000.00 reduziert werden. Damit verbleibt hier nur noch die Festhypothek 
bei der Schwyzer Kantonalbank über CHF 500‘000.00 mit einer Laufzeit bis zum 31.05.2024

221006 Legat
Gemäss Wille der Legatgeberin entscheidet der KGR auf Vorschlag der Seelsorger über den Einsatz des Geldes

Erich Wegmann, Kirchenverwalter
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FESTSETZUNG DES STEUERFUSSES AUF 28%

ANTRAG: Der Kirchgemeinderat beantragt den Steuerfuss für das Jahr 2020 auf 28% zu belassen.

Begründung: Der Finanzplan 2020 bis 2026 zeigt deutlich, dass auch ohne Reduktion des Steuerfusses die Finanzierung der 
geplanten Aktivitäten längerfristig unsicher ist� Aus diesem Grund erachtet es der Kirchgemeinderat als notwendig, zum 
jetzigen Zeitpunkt auf eine Reduktion des Steuerfusses zu verzichten� 

KOMMENTARE ZUM BUDGET 2020

Konto Bezeichnung / Kommentar
4120 Klausurtagung KGR, Vision 2025

Hier ist neu ein Betrag für die Erarbeitung der Vision 2025 enthalten

4211 Besoldung Verwaltung
Zusätzliche Mitarbeiterin Verwaltung, 15% Pensum 
Übernahme operativer Tätigkeiten, welche bisher durch den Kirchenverwalter erledigt wurden und Entlastung der bisherigen 
Sekretärin sowie Sicherstellung einer minimalen Stellvertretung

4270 Übriger Aufwand Verwaltung
Beschaffung von Werbegeschenkartikeln für die nächsten Jahre

5011 Besoldung Seelsorge und Gemeindearbeit
Zusätzlicher Jugendarbeiter, 30% Pensum, 2. Halbjahr 2020

5013 Familienzulage / Dienstalter Seelsorge und Gemeindearbeit
Keine Dienstalterszulagen 2020

5211 Besoldung Kirchenmusik
Musikgruppe für Gottesdienste mit moderner Musik ist neu hier erfasst, vormals Konto 5226

5223 Unterhalt Orgeln und Instrumente
Revision der Orgel in Schwyz

5226 Übriger Aufwand Kirchenmusik
Siehe Hinweis Konto 5211

6310 Beitrag an Kantonalkirche
Beitrag an Kirche = CHF 55‘153, Kirchenbote = CHF 15‘895

6011 Gehalt Siegrist Brunnen und Schwyz
Hier ist ein Anteil der regelmässigen Umgebungspflege enthalten, welche durch eigenes Personal gemacht wird.  
Zudem musste das Pensum Sigristin Brunnen aufgestockt werden, um eine Anhäufung von Überzeit zu vermeiden

6410 Brunnen Anschaffungen
Hier sind keine besonderen Anschaffungen geplant

6113 Brunnen Baulicher Unterhalt
Die Säle im Kirchgemeindehaus benötigen zur Erhaltung eine Grundreinigung mit Ölen des Parketts,  
in der Küche muss das Kochfeld ersetzt werden

6214 Schwyz Unterhalt Geräte und Werkzeuge
Wir erwarten keine grösseren Unterhaltsarbeiten

7030 Zins langfristige Schulden
Bis Ende 2023 bleibt dieser Betrag unverändert für die Verzinsung der Festhypothek über CHF 500‘000.00

3510 Finanzausgleich
2020 können wir wieder mit einem Finanzausgleich rechnen

Jahresgewinn / Verlust vor/nach Abschreibung
Wir rechnen mit einem Gewinn vor Abschreibung von CHF 13‘797.00   
Der Jahresverlust beträgt nach 4% Abschreibung CHF ­44‘202.40
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FINANZPLAN 2020–2026

FI
N

A
N

ZP
LA

N
 2

02
0-

20
26

En
tw

ic
kl

un
g 

de
r V

er
-

w
al

tu
ng

sr
ec

hn
un

g
VO

RA
N

SC
H

LA
G

 2
02

0
PR

O
G

N
O

SE
 2

02
1

PR
O

G
N

O
SE

 2
02

2
PR

O
G

N
O

SE
 2

02
3

PR
O

G
N

O
SE

 2
02

4
PR

O
G

N
O

SE
 2

02
5

PR
O

G
N

O
SE

 2
02

6
Au

fw
an

d
Er

tr
ag

Au
fw

an
d

Er
tr

ag
Au

fw
an

d
Er

tr
ag

Au
fw

an
d

Er
tr

ag
Au

fw
an

d
Er

tr
ag

Au
fw

an
d

Er
tr

ag
Au

fw
an

d
Er

tr
ag

4
Be

hö
rd

en
 u

nd
 

Ve
rw

al
tu

ng
18

9’
16

9.
20

0.
00

19
3’

00
0.

00
0.

00
19

7’
00

0.
00

0.
00

20
1’

00
0.

00
0.

00
20

5’
00

0.
00

0.
00

20
9’

00
0.

00
0.

00
21

3’
00

0.
00

0.
00

5
Se

el
so

rg
e 

un
d 

G
em

ei
nd

ea
rb

ei
t

56
6’

83
1.

20
0.

00
59

3’
00

0.
00

0.
00

60
5’

00
0.

00
0.

00
61

7’
00

0.
00

0.
00

62
9’

00
0.

00
0.

00
64

2’
00

0.
00

0.
00

65
5’

00
0.

00
0.

00

6
Ki

rc
hl

ic
he

 L
ie

­
ge

ns
ch

aft
en

 u
nd

 
An

la
ge

n

23
4’

34
0.

00
67

’0
00

.0
0

23
8’

00
0.

00
68

’0
00

.0
0

24
2’

00
0.

00
69

’0
00

.0
0

24
6’

00
0.

00
70

’0
00

.0
0

25
0’

00
0.

00
71

’0
00

.0
0

25
4’

00
0.

00
72

’0
00

.0
0

25
8’

00
0.

00
73

’0
00

.0
0

7
Ka

pi
ta

ld
ie

ns
t

9’
50

0.
00

0.
00

10
’0

00
.0

0
0.

00
11

’0
00

.0
0

0.
00

11
’0

00
.0

0
0.

00
12

’0
00

.0
0

0.
00

13
’0

00
.0

0
0.

00
13

’0
00

.0
0

0.
00

3
St

eu
er

n
36

’1
00

.0
0

92
4’

73
8.

00
37

’0
00

.0
0

94
3’

00
0.

00
38

’0
00

.0
0

96
2’

00
0.

00
39

’0
00

.0
0

98
1’

00
0.

00
40

’0
00

.0
0

1’
00

1’
00

0.
00

41
’0

00
.0

0
1’

02
1’

00
0.

00
42

’0
00

.0
0

1’
04

1’
00

0.
00

To
ta

l
1’

03
5’

94
0.

40
99

1’
73

8.
00

1’
07

1’
00

0.
00

1’
01

1’
00

0.
00

1’
09

3’
00

0.
00

1’
03

1’
00

0.
00

1’
11

4’
00

0.
00

1’
05

1’
00

0.
00

1’
13

6’
00

0.
00

1’
07

2’
00

0.
00

1’
15

9’
00

0.
00

1’
09

3’
00

0.
00

1’
18

1’
00

0.
00

1’
11

4’
00

0.
00

Ja
hr

es
ge

w
in

n(
+)

/V
er

lu
st

(-)
-4

4’
20

2.
40

-6
0’

00
0.

00
-6

2’
00

0.
00

-6
3’

00
0.

00
-6

4’
00

0.
00

-6
6’

00
0.

00
-6

7’
00

0.
00

M
itt

el
flu

ss
re

ch
nu

ng
VO

RA
N

SC
H

LA
G

 2
02

0
PR

O
G

N
O

SE
 2

02
1

PR
O

G
N

O
SE

 2
02

2
PR

O
G

N
O

SE
 2

02
3

PR
O

G
N

O
SE

 2
02

4
PR

O
G

N
O

SE
 2

02
5

PR
O

G
N

O
SE

 2
02

6
M

itt
el

ve
rw

en
­

du
ng

M
itt

el
he

rk
un

ft
M

itt
el

ve
rw

en
du

ng
M

itt
el

he
rk

un
ft

M
itt

el
ve

rw
en

du
ng

M
itt

el
he

rk
un

ft
M

itt
el

ve
rw

en
du

ng
M

itt
el

he
rk

un
ft

M
itt

el
ve

rw
en

du
ng

M
itt

el
he

rk
un

ft
M

itt
el

ve
rw

en
du

ng
M

itt
el

he
rk

un
ft

M
itt

el
ve

rw
en

du
ng

M
itt

el
he

rk
un

ft

Ja
hr

es
ge

w
in

n 
 

/ 
Ja

hr
es

ve
rlu

st
44

’2
02

.4
0

60
’0

00
.0

0
62

’0
00

.0
0

63
’0

00
.0

0
64

’0
00

.0
0

66
’0

00
.0

0
67

’0
00

.0
0

Ab
sc

hr
ei

bu
ng

en
 a

uf
 

Li
eg

en
sc

ha
ft

en
58

’0
00

.0
0

55
’6

80
.0

0
53

’4
52

.8
0

51
’3

14
.6

9
49

’2
62

.1
0

47
’2

91
.6

2
45

’3
99

.9
5

Su
bt

ot
al

, C
as

h 
Fl

ow
13

’7
97

.6
0

4’
32

0.
00

8’
54

7.
20

11
’6

85
.3

1
14

’7
37

.9
0

18
’7

08
.3

8
21

’6
00

.0
5

Sc
hu

ld
en

til
gu

ng
25

’0
00

.0
0

25
’0

00
.0

0
25

’0
00

.0
0

25
’0

00
.0

0

Fr
em

dfi
na

nz
ie

ru
ng

11
’2

02
.4

0
29

’3
20

.0
0

33
’5

47
.2

0
36

’6
85

.3
1

14
’7

37
.9

0
18

’7
08

.3
8

21
’6

00
.0

5

To
ta

l
25

’0
00

.0
0

25
’0

00
.0

0
29

’3
20

.0
0

29
’3

20
.0

0
33

’5
47

.2
0

33
’5

47
.2

0
36

’6
85

.3
1

36
’6

85
.3

1
14

’7
37

.9
0

14
’7

37
.9

0
18

’7
08

.3
8

18
’7

08
.3

8
21

’6
00

.0
5

21
’6

00
.0

5

En
tw

ic
kl

un
g 

vo
n 

Ei
-

ge
n-

 u
. F

re
m

dk
ap

ita
l

VO
RA

N
SC

H
LA

G
 2

02
0

PR
O

G
N

O
SE

 2
02

1
PR

O
G

N
O

SE
 2

02
2

PR
O

G
N

O
SE

 2
02

3
PR

O
G

N
O

SE
 2

02
4

PR
O

G
N

O
SE

 2
02

5
PR

O
G

N
O

SE
 2

02
6

La
ng

fr
is

tig
es

 F
re

m
d­

ka
pi

ta
l

57
5’

00
0.

00
57

9’
32

0.
00

58
7’

86
7.

20
59

9’
55

2.
51

61
4’

29
0.

41
63

2’
99

8.
80

65
4’

59
8.

84

Ei
ge

nk
ap

ita
l

1’
70

4’
50

4.
07

1’
64

4’
50

4.
07

1’
58

2’
50

4.
07

1’
51

9’
50

4.
07

1’
45

5’
50

4.
07

1’
38

9’
50

4.
07

1’
32

2’
50

4.
07

G
es

am
tk

ap
ita

l
2’

27
9’

50
4.

07
2’

22
3’

82
4.

07
2’

17
0’

37
1.

27
2’

11
9’

05
6.

58
2’

06
9’

79
4.

48
2’

02
2’

50
2.

87
1’

97
7’

10
2.

91

St
eu

er
fu

ss
28

%
28

%
28

%
28

%
28

%
28

%
28

%

Ei
ge

nfi
na

nz
ie

ru
ng

sg
ra

d  
(E

ig
en

ka
pi

ta
l i

n 
%

 d
es

 
Ge

sa
m

tk
ap

ita
ls)

74
.8

%
73

.9
%

72
.9

%
71

.7
%

70
.3

%
68

.7
%

66
.9

%



KOMMENTARE ZUM FINANZPLAN 2020–2026
Im Bereich Seelsorge und Gemeindearbeit ist für das 2� Halbjahr 2020 ein Jugendarbeiter mit einem 30% Pensum enthalten� Im 
darauffolgenden Jahr ist dieses Pensum für das ganze Jahr vorgesehen�

Bei der Schuldentilgung muss das Darlehen der Kirchgemeinde Höfe jährlich um CHF 25‘000�00 zurückbezahlt werden� Die 
vollständige Rückzahlung ist 2023 erledigt� Somit verbleibt dann nur noch die Festhypothek bei der Schwyzer Kantonalbank von 
CHF 500‘000�00 für die Renovation des Pfarrhauses� 

Sollte sich der Cash Flow ab 2021 nicht durch höhere Steuereinnahmen verbessern, müssten auf der Ausgabenseite Kürzungen 
vorgesehen werden�

Erich Wegmann, Kirchenverwalter

ERLÄUTERUNGEN ZU DEN WAHLEN

Traktandum 8.1 «Wahl Kirchgemeinderat»
Kirchengutsverwalter Erich Wegmann hat seit längerer Zeit seinen Rücktritt auf Ende seiner Amtsperiode 2019 angekündigt� 
Leider hat sich zum Zeitpunkt der Drucklegung dieser Botschaft immer noch kein Nachfolger gefunden�  
Wir hoffen an der Versammlung einen geeigneten Kandidaten oder eine geeignete Kandidatin präsentieren zu können�

Für das Ressort «Betreuung der Freiwilligenarbeit» suchen wir immer noch eine geeignete Person�  
Gerne dürfen Sie sich mit dem Präsidenten in Verbindung setzen, wenn Sie Interesse daran haben�

Traktandum 8.2 «Wiederwahlen»
Der Kirchgemeinderat hat gestaffelte Amtszeiten,  
so dass alle zwei Jahre ein Teil der Rätinnen und Räte zur Wiederwahl stehen� 

In diesem Jahr freuen wir uns, dass sich 

• Regula Limacher, Ressort Gemeindeleben (seit 2014, letzte Wahl 2015) 

• Caroline Scherwey, Ressort Unterricht (seit 2015) 

zur Wiederwahl stellen� Ganz herzlichen Dank für euer Engagement�

Alle übrigen gewählten Amtsträger der Kirchgemeinde sind in einer laufenden Amtszeit� 

Herzlichen Dank an alle, die sich für uns einsetzen!

Erhard Jordi, Präsident
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BERICHT DER GESCHÄFTSPRÜFUNGSKOMMISSION (GPK) FÜR DAS JAHR 2018

An die Kirchgemeindeversammlung 2019
Im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften hat die GPK die Buchführung und Jahresrechnung 2018, die Amtsführung 2018, sowie 
die Anträge des Kirchgemeinderates über Vorschlag und Steuerfuss für das Jahr 2020 geprüft� 

Die GPK stellt fest: 

1� Die richtig eröffnete Bilanz und die Erfolgsrechnung stimmen mit den stichprobeweise überprüften Belegen überein�

2� Das Rechnungsjahr 2018 schliesst mit einem Gewinn von Fr� 8'789�79 ab� Damit erhöht sich das Eigenkapital nach 
Gewinn/Verlustverrechnung per Ende 2018 auf Fr 1'762'138�47�

3� Die Abweichungen in der Rechnung 2018 fallen gegenüber dem Budget 2018 und den vorangegangenen 
Rechnungsjahren moderat aus� Es sind 2 Nachtragskredite im Betrage von Fr� 56›000�00 notwendig�

4� Das Budget 2020 steht im Zeichen eines Ausbaus und schliesst mit einem Fehlbetrag von Fr� 44›202�40 ab�

5� Der Finanzplan 2020 bis 2026 wurde aktualisiert und die Entwicklung des Steuerfusses durch die GPK mit dem 
Kirchgemeinderat diskutiert� Die GPK nimmt zur Kenntnis, dass der Kirchgemeinderat in die strategische Entwicklung 
und die Strukturen der Kirchgemeinde investiert� In Anbetracht des im kantonalen Vergleich hohen Steuerfusses von 
28% verlangt die GPK mittelfristig eine ausgeglichene Rechnung�

6� Die Protokolle des Kirchgemeinderates sind sauber und klar abgefasst� Sie geben einen guten Einblick in die Tätigkeit 
des Kirchgemeinderates und der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kirchgemeinde�

ANTRÄGE: 

1. Die Jahresrechnung 2018 ist mit den Nachtragskrediten zu genehmigen. 

2. Dem Voranschlag 2020 und dem gleichbleibenden Steuerfuss ist – unter dem Vorbehalt einer langfristig ausgeglichenen 
Rechnung – zuzustimmen.

Dem Kirchgemeinderat, dem Pfarrerehepaar, allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern,  
sowie allen, die sich für eine aktive Kirchgemeinde eingesetzt haben,  
ist für die geleistete Arbeit Dank und Anerkennung auszusprechen� 

Brunnen, 14� Oktober 2019

Die Geschäftsprüfungskommission: 

Peter Bertschi    Bruno Gwerder    Liliane Rukunayakage
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STATISTIK 2018
Im Jahr 2018

- wurden 5 Kinder getauft

- sind 12 Jugendliche konfirmiert worden

- fanden 4 Trauungen statt

- wurden 9 Kirchenmitglieder bestattet

- traten 30 Personen aus der Kirche aus

- konnten wir 2 Neumitglieder begrüssen

Ende 2018 zählte die Kirchgemeinde, unter Berücksichtigung der Zu- und  
Wegzüge, 2'162 Mitglieder, das sind 16 Personen mehr als Ende 2017�



VORSTELLUNG CLAUDIA STEINER

Unsere neue Mitarbeiterin
Claudia Steiner-Lagler aus Brunnen

Ihr Arbeitsgebiet wird hauptsächlich  
im Bereich Finanzen liegen�

Sie hat eine kaufmännische Ausbildung und viel 
Arbeitserfahrung in verschiedenen Treuhandbüros mit 
der Betreuung von Finanzdossiers� 

Wir freuen uns sehr, mit ihr eine fachkompetente und 
erfahrene Kollegin zu bekommen�

 Claudia Steine-Lagler, Verwaltungsangestellte
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VISON 2025

An der ausserordentlichen Kirchgemeindeversammlung vom 26� Mai 2019 hat die Kirchgemeinde dem Rat grünes Licht erteilt, 
das Entwicklungsprojekt Vision 2025 anzugehen, mit der wir ausarbeiten möchten, wohin unsere Kirchgemeinde steuern soll� 
Es geht um grosse Ziele, aber auch um Detailfragen� Das Wichtigste ist uns dabei eine öffentliche Diskussion mit möglichst 
vielen von Ihnen� Das ist natürlich ein langfristiges Projekt mit zahlreichen Zwischenschritten� 

Am 27� August haben wir zu einer ersten Veranstaltung geladen – einem geleiteten Workshop, wo viele Ideen zusammen-
gekommen sind und zwei Stunden engagiert diskutiert wurde� Im Nachgang haben wir eine schriftliche Nachfrage bei allen 
Teilnehmern durchgeführt und einiges ergänzen können� Einen Eindruck vom Workshop erhalten Sie auf dem Titelblatt der 
Botschaft� Die Ideensammlung ist von unserer Schreiberin aufbereitet worden und wird von einer Untergruppe des Kirchge-
meinderats strukturiert� 

Eine Ideensammlung ist noch keine Vision, sie zeigt uns Prioritäten, Bedürfnisse und Entwicklungsmöglichkeiten� Um zu 
einer gemeinsamen Vision zu kommen, möchte der Kirchgemeinderat im Juni 2020 ein Gemeindeweekend durchführen, an 
dem vertiefte Diskussionen geführt werden und das Zusammensein an sich wichtig ist� Im Budget 2020 ist dafür ein Betrag 
eingestellt� Wir sehen ein solches Weekend als Teil einer Vision des Kirche-Seins�

Im Moment sind wir daran, die Ideen zu strukturieren und dieses Weekend zu organisieren�  An der Kirchgemeindeversamm-
lung präsentieren wir Ihnen die Ergebnisse des Workshops und erste Eckdaten des Weekends�

Natürlich sind alle Kirchgemeinderätinnen und -räte immer offen für Ideen und Anliegen� 

Wir freuen uns, wenn Sie sich an der Entwicklungsarbeit beteiligen!

Erhard Jordi
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ABSCHIED ERICH WEGMANN

Ein lautes und grosses «Dankschön» an Erich Wegmann
Erich Wegmann 
hat schon vor län-
gerer Zeit ange-
kündigt, dass er 
sein Amt als soge-
nannter Kirchen-
gutsverwalter (ich 
komme darauf zu-
rück) per Ende der 
Amtszeit weiterge-
ben möchte� 

Erich hat unsere 
finanziellen Ange-
legenheiten zwei 
Amtszeiten lang 
vorbildlich und mit 
grossem Engage-

ment und intellektuellem und emotionalem Einsatz geregelt�

In den letzten Jahren wurde diese Aufgabe immer grösser, 
Lohnbuchhaltung, Kommunikation mit Versicherungen, die Or-
ganisation der Steuerüberweisung und vieles mehr ist sicherer, 
aber auch aufwändiger geworden� Alles hat Erich sorgfältig auf-
gearbeitet, hat sich weitergebildet und kundig gemacht� 

Erich hat sich nicht nur um die Finanzen gekümmert: Die Lie-
genschaften sind ihm ein grosses Anliegen, oft war er in kür-
zester Zeit vor Ort, wenn etwas gesehen und besprochen sein 
musste� Unseren Sigristinnen war er ein zuverlässiger An-
sprechpartner� Sein Wissen um unsere Anlagen ist riesig und er 
setzte es zu unserem Vorteil ein� Auch gebaut wurde in seiner 
Amtszeit: Das Pfarrhaus wurde renoviert – allein das vermut-
lich an sich schon ein ganzes Ressort� Und es ist dank der ge-
duldigen und fleissigen Zusammenarbeit aller Beteiligten wun-
derbar herausgekommen�

Nicht zu vergessen unser Internetauftritt: Erich hat ihn jahre-
lang gepflegt, mitgestaltet und für uns nutzbar gemacht� 

Erich hat seine Amtsbezeichnung Kirchengutsverwalter im al-
lerbesten Sinne umgesetzt und unsere Kirche gut verwaltet!

Nun stehen wir also vor der Aufgabe, ihn zu ersetzen� Und stel-
len fest, wir müssen dazu drei Arbeitsstellen haben: 

• Zum einen konnten wir den Bereich Kommunikation und 
Internet an ein neues Ressort im Kirchgemeinderat 
vergeben� Markus Rosenfelder ist unser neuer 
Verantwortlicher�

• Zum zweiten haben wir eine neue Verwaltungsstelle 
geschaffen um die operative Arbeit im Zusammenhang 
mit dem Geld von der Ratsarbeit zu trennen� Diese 15% 
Stelle konnte durch Frau Claudia Steiner-Lagler in idealer 
Weise besetzt werden� 

• Und drittens suchen wir weiterhin einen Ressortleiter 
Finanzen im Kirchgemeinderat…

 
Lieber Erich

So wie ich die Zusammenarbeit mit dir erlebt habe, 
war es einfach perfekt. Es bleibt mir, dir ganz herz-
lich zu danken für alles, was du getan hast. Du bist 
zuverlässig, einsatzfreudig, humorvoll, hast die 
Übersicht und bist mit vollem Herzen bei der Sache. 

Ich wünsche dir zusammen mit der ganzen Kirchge-
meinde und dem Kirchgemeinderat weitere schöne 
Aufgaben, in die du dich einbringen kannst und, die 
dir Freude machen und natürlich auch viel mehr Frei-
zeit und Freude auf, im und unter dem Wasser!

Herzlichen Dank

Erhard Jordi

Wir suchen per 1. Januar 2020 
eine Kollegin oder einen Kollegen als

Kirchgemeinderätin oder Kirchgemeinderat 
Bereich Betreuung der Freiwilligenarbeit

Die reformierte Kirchgemeinde übernimmt Aufgaben im 
Bereich der Seelsorge und im Sozialwesen und erfüllt in un-
serer Gesellschaft für viele Menschen wichtige Bedürfnis-
se� Die sieben Kirchgemeinderätinnen und -räte arbeiten 
ehrenamtlich� Der Arbeitsaufwand kann angepasst werden 
und liegt bei etwa 80 Stunden pro Jahr� 

Zum Pflichtenheft gehören die Betreuung und Koordinati-
on unserer zahlreichen freiwilligen Helferinnen und Helfer, 
die Unterstützung unserer Angestellten bei der Zusammen-
arbeit mit den Helferinnen und Helfern und die Teilnahme 
an den monatlichen Sitzungen des Kirchgemeinderates�

Wir erwarten Zugehörigkeit zur und Wertschätzung der re-
formierten Kirche und Wohnsitz im Bereich unserer Kirch-
gemeinde (Brunnen, Gersau, Illgau, Morschach, Muotathal, 
Riemenstalden, Schwyz, Steinen)�

Der Kirchgemeinderat ist die Leitungsbehörde der Kirchge-
meinde und arbeitet in einem kooperativen und kommu-
nikativen Umfeld� Unsere Tätigkeit trägt dazu bei, dass die 
Gemeinschaft der reformierten Kirche gelebt wird und sie 
ihre wichtigen Aufgaben in unserer Gesellschaft wahrneh-
men kann� Wir ernten eine grosse Befriedigung für unser 
Tun und geniessen gemeinsam ein Stück Lebensqualität�

Über Ihre Kontaktaufnahme freut sich Erhard Jordi
Tel� 041 820 34 41, erhard�jordi@ref-brunnen-schwyz�ch

Evangelisch-reformierte Kirchgemeinde
Alte Kantonsstrasse 8a, 6440 Brunnen



Einladung zur Kirchgemeindeversammlung 2019
Sonntag, den 01� Dezember 2019, 11�00 Uhr
im Anschluss an den Gottesdienst im Chilezentrum Schwyz

TRAKTANDEN

1� Begrüssung

2� Wahl der Stimmenzähler

3� Jahresrechnung 2018

4� Bericht der Geschäftsführungs-
kommission

5� Nachtragskredite

6� Voranschlag 2020

7� Finanzplan 2020-2026

8� Festsetzung des Steuerfusses  
auf 28%

9� Wahlen 
8.1 Neuwahlen Kirchgemeinderat  
N.N., neu Finanzverwalter 

N.N., neu Freiwilligenarbeit 
8.2 Wiederwahlen 
Regula Limacher, bisher Gemeindeleben 

Caroline Scherwey, bisher Religionsunterricht

10� Vision 2025

11� Mitteilungen

Zur Teilnahme an der Kirchgemeindever-
sammlung sind alle herzlich eingeladen�

Stimmberechtigt sind alle Kirchgemeinde-
mitglieder ab 16 Jahren� 

Für eine Einsichtnahme in Rechnung und 
Budget bitte beim Finanzverwalter Erich 
Wegmann (erich.wegmann@ref­brunnen­
schwyz.ch) voranmelden�

Anträge an die KGV müssen  
bis zum 19. November beim  
Präsidenten eingereicht werden� 

Für den Kirchgemeinderat:

Der Kirchgemeindepräsident 
Erhard Jordi

Die Kirchgemeinderatsschreiberin 
Esther Grau


